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1. Общие положения 

1.1. Участие в воспитании студенческой молодежи является неотъемлемой частью процесса 

образования и профессиональной обязанностью каждого преподавателя. 

Основной целью работы куратора учебной группы является воспитание студента как 

гражданина своего государства, всесторонне развитого, культурного, соответствующего 

моральным устоям и нравственным ориентирам общества. 

В своей деятельности куратор руководствуется: 

-Разъяснения Министерства просвещения Российской Федерации от 03.09. 2021 г. «Разъяснения 

об организации классного руководства (кураторства) в группах образовательных организаций, 

реализующих образовательные программы среднего профессионального образования, в том 

числе программы профессионального обучения». 

-Уставом колледжа. 

1.3. Куратором студенческой группы назначается преподаватель со стажем работы не менее                      

1 года, способный решать задачи воспитания студентов. 

1.4. Назначение и освобождение от выполнения обязанностей куратора 

производится директором колледжа. 

1.5. Назначение на должность куратора должно проходить одновременно с 

утверждением основной нагрузки преподавателя на очередной учебный год. 

1.6. Куратор студенческой группы работает под руководством директора колледжа. Вопросы 

организации и содержания воспитательной деятельности куратора систематически 

обсуждаются на заседаниях Педагогического Совета колледжа. 

1.7. Деятельность куратора входит в круг служебных обязанностей преподавателя и включается 

в индивидуальный план как внеучебная работа со студентами. 

 

2. Основные задачи 

 

2.1.Перед педагогическим коллективом организации поставлена задача подготовить не только 

квалифицированного специалиста, но и воспитать гражданина, патриота, человека с 

наименьшим количеством или полным отсутствием вредных привычек. При этом 

педагогические работники, осуществляющие классное руководство (кураторство) в группах во 

взаимодействии со всеми педагогическими работниками организации, решают следующие 

задачи: 

-создание благоприятных психолого-педагогических условий для развития личности студента 

путем гуманизации межличностных отношений;  

-формирование навыков общения обучающихся, основанных на принципах взаимного 

уважения и взаимопомощи, ответственности, коллективизма и социальной солидарности, 

особенно обучающихся, находящихся в трудной жизненной ситуации и утративших контакт с 

родителями (их представителями); 

-формирование необходимых качеств у обучающихся для достижения высокого уровня 

духовно-нравственного развития, основанного на принятии общечеловеческих и российских 

традиционных духовных ценностей и практической готовности им следовать; 

-формирование внутренней позиции личности обучающегося, однозначно осуждающей 

негативные явления окружающей социальной действительности; 

-взаимодействие с родителями (законными представителями) обучающихся, повышение их 

педагогической компетентности, в том числе в вопросах информационной безопасности детей; 



-формирование у обучающихся активной гражданской позиции, чувства ответственности за 

свою страну, причастности к историко-культурной общности российского народа и судьбе 

России; 

-формирование способности обучающихся реализовать свой потенциал в условиях 

современного общества, развитие творческого потенциала обучающихся; их организационно-

коммуникативных навыков; 

профилактики правонарушений и употребления психотропных средств. 

 

3.Содержание работы куратора учебной группы 

3.1. Куратор, как наставник студенческой группы координирует реализацию 

воспитательных задач на уровне первичного коллектива студентов: 

- обеспечение знакомства студентов с организацией учебного процесса, Уставом колледжа, 

Положением об учебно-воспитательной работе в ПОУ «МОКСУ имени М.М.Абрекова», 

Правилами внутреннего распорядка, другими локальными нормативными актами. 

-оказание помощи и поддержки тем студентам, которые нуждаются в укреплении собственной 

жизненной и социальной позиции, в приобретении навыков организаторской, управленческой и 

других видов деятельности. 

-ориентация обучающихся на формирование их социальной и профессиональной мобильности, 

на развитие способностей к самоопределению, саморазвитию и самореализации, а также 

принятие адекватных мер, направленных на компенсацию недостаточной роли семьи в 

воспитании. 

-предпринимать воспитательные меры, направленные на предупреждение угрозы экстремизма 

и терроризма. 

-раннее выявление и принятие необходимых профилактических мер не допустить 

формирования у студентов стойкой направленности на совершение противоправных действий. 

-составление характеристик (портфолио) обучающихся, выполнение, которой возможно только 

в тесном взаимодействии с родителями, педагогическими работниками образовательной 

организации (заместителями директора, другими преподавателями, социальным педагогом, 

педагогом-психологом и прочими специалистами). 

3.2.Куратор направляет свою деятельность на формирование в группе сплоченного коллектива, 

создание в нем атмосферы доброжелательности, взаимопомощи, взаимнойответственности, 

творчества, общественной активности; 

- ведет работу по формированию актива группы и оказывает им помощь в 

организационной работе, обеспечивает участие студентов во внеучебной деятельности группы 

и в мероприятиях, проводимых колледжем. 

3.3. Куратор строит свою работу на индивидуальном подходе к студентам, на знании их 

интересов, наклонностей, быта, состояния здоровья, оказывает помощь в организации 

самостоятельной работы, контролирует текущую и семестровую успеваемость. 

3.4. Первым помощником куратора является староста учебной группы. 

 

4. Права и обязанности куратора учебной группы 

4.1. Куратор имеет право: 

- участвовать в работе учебно-методических, научных и общественных структур колледжа при 

обсуждении вопросов, касающихся курируемой учебной группы или отдельных ее студентов; 

-посещать (с согласия преподавателя) лекционные, семестровые и практические занятия, 

присутствовать на зачетах и экзаменах в курируемой группе; 



- принимать участие в работе органов студенческого самоуправления, вноситьпредложения по 

улучшению их работы, рекомендовать кандидатуры для избрания в органы студенческого 

самоуправления; 

- подавать представления на поощрение лучших студентов и на наложение взысканий на 

студентов, нарушающих учебную дисциплину и имеющих академические задолженности. 

4.2. Куратор обязан: 

- хорошо знать студентов, условия их жизни, особое внимание уделять 

несовершеннолетним студентам и проводить организационную и воспитательную работу 

совместно с органами студенческого самоуправления; 

- активно взаимодействовать с родителями по вопросу организации воспитания студентов; 

- планировать свою работу в соответствии с задачами колледжа и интересами студенческой 

группы, представлять план работы на утверждение заместителю директора по воспитательной 

работе; 

- оказывать помощь активу группы в планировании работы и реализации 

запланированных мероприятий; 

- вести дневник куратора учебной группы и систематически, не реже одного раза в семестр, 

отчитываться о проделанной работе на заседании Педагогического Совета колледжа и 

предоставлять отчет по итогам учебного года в учебно-методический отдел. 

4.3. В перечень документации педагогического работника, осуществляющего классное 

руководство (кураторство) в образовательной организации, включается набор документации: 

-журнал учебной группы; 

-материалы личного дела обучающихся группы; 

-учет посещаемости обучающихся группы; 

-учет успеваемости обучающихся группы за семестр (ведомость оценок, при наличии - 

электронный журнал); 

-документация по организации ежедневного питания обучающихся; 

-план воспитательной работы группы (годовой, месячный); 

-документация классных часов; 

-индивидуальные планы работы и сопровождения (социальные паспорта) обучающихся разных 

категорий (сироты, ОВЗ, малообеспеченные и иные категории). 

 


